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Sie wollen Menschen bewegen und Positives bewirken? Sie mdchten Menschen in ihrer
beruflichen und personlichen Entwicklung unterstltzen und besitzen die Gabe, Menschen
zu motivieren? Dann werden Sie Teil unseres Teams! Wir suchen einen engagierten und
motivierten

Job- & Bildungs-Coach (w/m/d)

©® ab sofort ®in Burg und Genthin @ Voll- oder Teilzeit ® unbefristet ® Quereinstieg mgl.

IHRE AUFGABEN:

e Vermittlung unserer Kunden in den ersten Arbeitsmarkt

e FErarbeitung konkreter beruflicher Ziele und Auslotung von Jobmdglichkeiten fiir unsere Kunden

e Unterstltzung bei der Erstellung von Lebensldufen, Bewerbungen und anderen Dokumenten

¢ Vorbereitung von Kunden auf Vorstellungsgesprache und Verhandlungen

e Vernetzung mit regionalen Unternehmen und relevanten Akteuren

e Abgleich der Anforderungsprofile regionaler Jobangebote mit den Qualifikationsprofilen unserer Kunden
¢ Entwicklung indiviueller Qualifikationsplane und Organisation entsprechender Weiterbildungen

e Kontinuierliche Uberwachung des Fortschritts der Kunden und Anpassung von Strategien bei Bedarf

IHR PROFIL:

e Berufs- oder Studienabschluss mit mind. zweijahriger Berufserfahrung

e Mindestvoraussetzung: Ausbildereignung bzw. padagog. Inhalte in der Ausbildung

e Kommunikationsfahigkeit, Sozial- und Beratungskompetenz

e |eidenschaft fur die Themen Weiterbildung, Coaching und Beratung

o |dealerweise Qualifikation als Aus- u. Weiterbildungspadagoge, Arbeits- u. Organisationspsychologe oder Berufspadagoge
o |dealerweise Erfahrungen in der Bildungsbedarfsanalyse

e Erfahrung in der Erstellung von Lebenslaufen, Bewerbungen und anderen Karrieredokumenten
e Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarkts von Vorteil

e Hohe Organisationsfahigkeit und die Fahigkeit, mehrere Kunden gleichzeitig zu betreuen

e Bereitschaft zum Aufbau von Strukturen der Vernetzung zwischen Bildung und Wirtschaft

e FUhrerschein Klasse B

UNSER ANGEBOT:

o |angfristige Beschaftigungsperspektive und tarifgerechte Vergltung der Aus- und Weiterbildungsbranche

e Mind. 29 Tage Urlaub zzgl. Betriebsurlaub an Heiligabend und Silvester

¢ Flache Hierarchien, viel personlicher Gestaltungsfreiraum und eine offene Feedback-Kultur

e Flexible Arbeitszeiten

¢ Individuelle Entwicklungsmaoglichkeiten

¢ Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Ausfuhrliche Einarbeitung: Wir nehmen uns Zeit, um Sie auf Ihre kinftigen Aufgaben vorzubereiten und Sie mit unserem
Unternehmen vertraut zu machen.

Bildungswerk der Wirtschaft
Sachsen-Anhalt gGmbH
Melanie Ganzer
Halberstadter Str. 42

39112 Magdeburg
¢, 039174469 618
= bewerbungen@bwsa-group.de
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